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ACUERDO POR EL QUE SE TOMA CONOCIMIENTO DE LA
APROBACION DEL PROTOCOLO PARA EL PROCEDIMIENTO DE
LEGITIMACION DE CONTRATOS COLECTIVOS DE TRABAJO
EXISTENTES, ASI COMO DEL INICIO DE FUNCIONES DEL
PROCEDIMIENTO DE LEGITIMACION DE CONTRATOS
COLECTIVOS ANTE EL CENTRO FEDERAL DE CONCILIACION Y
REGISTRO LABORAL A PARTIR DEL 1° DE MAYO DE 2021.

Acuerdo 05-19/04/2021: Con fundamento en lo dispuesto por los articulos Décimo
Primero y Décimo Séptimo transitorios del “Decreto por el que se reforman, adicionan
y derogan diversas disposiciones de la Ley Federal del Trabajo, de la Ley Organica
del Poder Judicial de la Federacion, de la Ley Federal de la Defensoria Publica, de
la Ley del Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores y de la
Ley del Seguro Social, en materia de Justicia Laboral, Libertad Sindical y
Negociacion Colectiva”; y articulo 10, fracciones | y Xlll de los “Lineamientos para la
operacion del Consejo de Coordinacién para la Implementacion de la Reforma al
Sistema de JusticiaLaboral”, el Consejo de Coordinacién para la Implementacién de
la Reforma al Sistema de Justicia Laboral TOMA CONOCIMIENTO de la aprobacion
del “Protocolo para el Procedimiento de Legitimacién de Contratos Colectivos de
Trabajo Existentes” por la Junta de Gobierno del Centro Federal de Conciliacién y
Registro Laboral, el cual tendra vigencia en términos de sus articulos Primero y
Segundo transitorios, asi como de las formalidades realizadas por dicho organismo
para su publicacion en el Diario Oficial de la Federacion; EXHORTA a la Secretaria
del Trabajo y Prevision Social y a las Secretarias del Trabajo u homélogas en las
entidades federativas a brindar, conforme a sus atribuciones y posibilidades, el apoyo
y acompafamiento que requiera el Centro Federal de Conciliacion y Registro Laboral
en la atencion y desahogo de verificaciones asociadas a procedimientos de
legitimacién de contratos colectivos de trabajo; e INVITA a la Secretaria del Trabajo
y Prevision Social, al Centro Federal de Conciliacion y Registro Laboral, a las
Secretarias del Trabajo u homodlogas en las entidades federativas y a las
Procuradurias de la Defensa del Trabajo a promover e impulsar acciones de difusion
y asesoria dirigidas a trabajadores y organizaciones sindicales para que realicen el
procedimiento de legitimacion de sus contratos colectivos de trabajo conforme a los
plazos y requisitos establecidos en la normatividad aplicable.



