CCIRSJL

Consejo de Coordinacién para la Implementacién
de la Reforrma &l Sistema de Justicla Laboral

ACUERDO POR EL QUE SE TOMA CONOCIMIENTO DEL INFORME DE
AVANCES DE LA CONSOLIDACION DE LA REFORMA AL SISTEMA DE
JUSTICIA LABORAL POR PARTE DEL PODER JUDICIAL DE LA
FEDERACION.

Acuerdo CCIRSIL 17-14/11/2024: Con fundamento en lo dispuesto por los articulos
Décimo Séptimo Transitorio del “Decreto por el que se reforman, adicionan y derogan
diversas disposiciones de la Ley Federal del Trabajo, de la Ley Orgénica del Poder
Judicial de la Federacion, de la Ley Federal de la Defensoria Pablica, de la Ley def
Instituto de! Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores y de la Ley del
Seguro Social, en materia de Justicia Laboral, Libertad Sindical y Negociacion
Colectiva”; 10, fraccidn 1X, 14, fraccion VI y 18, fraccion IV de los “Lineamientos para la
operacion del Consejo de Coordinacion para la Implementacion de la Reforma al
Sistema de Justicia Laboral”, el Consejo de Coordinacion para la Implementacién de
la Reforma al Sistema de Justicia Laboral TOMA CONQCIMIENTO del informe de
avances en la consolidacién de la Reforma al Sistema de Justicia Laboral por parte

del Poder Judicial de la Federacion.
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Esta hoja forma parte del Acuerde CCIRSIL 17-14/11/2024 de Ia Tercera Sesion Ordinaria 2024 del Consejo de
Coordinacion para la Implementacién de la Reforma al Sistema de Justicia Laboral.




