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PROYECTO

OBSERVAR

La Organizacion Internacional del Trabajo (OIT), en colaboracion con
las autoridades laborales de México y Estados Unidos, ha iniciado el
proyecto OBSERVAR con el proposito de fortalecer las capacidades
de las instituciones gubernamentales, las organizaciones de
empleadores y los sindicatos en relacion con los principios de
libertad sindical y negociacion colectiva.

Este proyecto se origina en el marco de la implementacion de la
Reforma al Sistema de Justicia Laboral.

Ante este escenario, la Secretaria del Trabajo y Prevision Social
(STPS), por conducto de la Unidad de Politica Laboral y Relaciones
Institucionales, dirigida por Gabriel Alejandro Tamariz Sanchez, y
el Centro Federal de Conciliacion y Registro Laboral, dirigido por
Alfredo Dominguez Marrufo, han invitado a la OIT para que participe
con observadores electorales en diversos procesos de democracia
sindical. Asi, la OIT instrumentara un proyecto financiado por el
Departamento del Trabajo de Estados Unidos, en coordinacion con
la STPS.

Esta iniciativa busca respaldar los acuerdos de la reforma laboral
en México, que tienen como objetivo permitir que los trabajadores
ejerzan su derecho al voto de manera personal, libre, secreta y
directa en consultas relacionadas con sus derechos sindicales.

El proyecto, cuyo nombre completo es Observacion y Compromiso
para la Realizacion de los Derechos de Libertad Sindical y de
Negociacion Colectiva (OBSERVAR), también tiene como objetivo
contribuir al cumplimiento de los compromisos internacionales
de México, como los relacionados con la Agenda 2030 y la OIT, asi
como a los acuerdos comerciales con otros paises.

“‘Con el Proyecto OBSERVAR seguimos sumando esfuerzos
para fortalecer las capacidades del Gobierno de México, y de las
organizaciones de empleadores y trabajadores para promover su
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pleno ejercicio de la libertad de asociacion y negociacion colectiva.
Trabajando de manera coordinada y consensuada todas las partes
involucradas en este proyecto seguiremos consolidando los
importantes y sustanciales cambios que se estan dando en todo
el pais”, comento el Secretario de Trabajo y Prevision Social, Marath
Baruch Bolanos Lopez.

Elizabeth Manrique, Asesora Técnica Principal de OBSERVAR de
OIT explico las acciones y objetivos del proyecto. Karen Curtis, Jefa
del Servicio de Libertad Sindical del Departamento de Normas
Internacionales del Trabajo de la OIT, hablé sobre como podria
contribuir el proyecto a la implementacion de los principios de la
libertad sindical y la negociacion colectiva tal y como se encuentran
contenidos en los convenios 87 y 98 de la OIT y que han sido
ratificados por México.

Tey Wendolyne Retana Alarcon, Titular de la Unidad de Enlace para
la Reforma al Sistema de Justicia Laboral, puntualizé el compromiso
Institucional de la SPTS y el CFCRL para fortalecer la libertad sindical
y la negociacion colectiva, mediante la difusion amplia de la reforma
laboral y el empoderamiento de los trabajadores para que conozcan
y ejerzan sus derechos. Ademas, enfatizo la importancia del didlogo
continuo y la comunicacion entre sindicatos y empleadores,
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utilizando instancias como el Comité Nacional de Concertacion y
Productividad para informar y abordar preocupaciones sobre la
implementacion de la Reforma Laboral.

Pedro Américo Furtado de Oliveira, Director de la OIT para México y
Cuba,enfatizoqueelobjetivo principalesbrindaracuerdos, asistencia
técnica y acompanamiento a los mandantes para garantizar un
entorno laboral que aplique de manera efectiva los Convenios 87
vy 98, que se refieren a la libertad sindical y la negociacion colectiva.

Finalmente, Matthew Levin, Director de la Oficina de Asuntos
Comerciales y Laborales del Departamento de Trabajo de los
Estados Unidos de Ameérica, subrayo la alta prioridad que tiene la
reforma laboral en México para el gobierno de Estados Unidos, y es
esta entidad la que financia el proyecto.

En el evento del lanzamiento de este proyecto, el dia 29 de
septiembrede 2023, realizadoen lasinstalacionesdela STPSen Ledn,
Guanajuato, participaron la OIT, el gobierno de México y el gobierno
de Estados Unidos, asi como representantes de los trabajadores:
CROC, CTM, CROM, FATySINTTIA Yy de losempleadores: COPARMEX,
CONCAMIN, y los despachos Diaz Miréon y Asociados y De |la Vega y
Martinez Rojas.




\)o\) \\\\\ \ :D\”/”I/J\\




